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CENTRO DE CAPACITACION
DEL ESTADO DE SONORA

INSTRUCCIONES PARA INSCRIPCION,
REGISTRO DE ASISTENCIA,
ENCUESTA DE SERVICIO Y

CONSULTA DE RESULTADOS CECAP
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<.  REQUISITOS PARA ACREDITACION
Sk DE CURSOS CECAP

Para acreditar un curso y obtener una Constancia para el expediente laboral se deberan
cumplir los siguientes aspectos de la capacitacion:

1. Ser un empleado del Gobierno Estatal (ndmina estatal)

2. Estar inscrito en el curso a través de la plataforma de inscripcidn
https://inscripciones-cecap.sonora.gob.mx/

3. Registrar asistencia al ingresar al curso en la plataforma de inscripciones CECAP

4. Cumplir con los horarios establecidos en el Calendario de Cursos, con un minimo
del 80% de la sesion

5. Realizar Encuesta de evaluacion de servicio en plataforma de inscripciones CECAP

***=*Al finalizar el curso, solo tendra 3 dias habiles para aclaraciones™*****
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SONGCRA

RRA DE OPORTUNIDADES

PASOS PARA INGRESARA LA
PLATAFORMA CECAP

1. Ingresar al navegador de internet y escribir en |la barra de direcciones ubicada
en la parte superior de la pagina: inscripciones-cecap.sonora.gob.mx

Pad
17

Google
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&< >% 7% PASOS PARA INSCRIPCION EN
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SONORA = LOS CURSOS
............................ OPORTUNIDADES C%%‘NSES

2. Seleccionar con un click al programa de su interés, ejemplo: “PROGRAMA DE
CAPACITACION INTERNA INSTITUCIONAL”

GOBIERNO
:SONORA

SUBSECRETARIA DE
RECURSOS
) HUMANOS

OFICIALIA MAYOR
SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO
CENTRO DE CAPACITACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO

SELECCIONE PROGRAMA PARA INSCRIBIRSE:

Si ya cuentas con el
CODIGO UNICO DE 8 LETRAS, Selecciona:




(o || PASOS PARA INSCRIPCION EN
SON LOS CURSOS

GOBIERNO
............................ CPORTUNIDADES o:SONORA

3. Se muestra la oferta de cursos, desplazarse hacia el final de la pagina y llenar
los campos solicitados para su inscripcion: Dependencia que se despliega en la flecha
y teclear numero de empleado, click en “BUSCAR"

En linea

HORAS

CURSO FECHA OBJETIVO HORARIO TOTALES

INSTRUCTOR

FUNCIONES Y Al finshzar el curso, las y ks pariepantes podran crear

HERRAMIENTAS 09de |formatos automatizados que optimicen sus funciones y 90031200k R Lic. Daniel
AVANZADAS EN febrero | agilicen el manejo de bases de dalos en Excel N - i Chenoweth
EXCEL ncrementando la eficiencia en sus actvidades laborales
Al término del curso, las y los participantes representaran
i 12de | dalos y resullados mediante gréficos elaborados en Excel " Lic. Daniel
GRAFICOS EN EXCEL febrero | (versién 2007 o posl ), facilitando el andlisis y la 9.002 1200h 3 horas Chenoweth

presentacidn de informacion.

Las y los partcipantes adquinran hemrameentas y
conocimeentos que les permitan disefiar un plan de wda | 90031300 h 4 horas
miegral para la sfapa de transicion hacia s ubdscion

Las y los participanles aprenderdn a utiizar herramientas
que pemmitan oblener resultados répidos y eficientes| 9:00a 1200h 3 horas

YO ANTES Y DESPUES 13de
DE LA JUBILACION febrero

Lic. Aima Lorenia
Rwvera

TABLAS DINAMICAS 17 de Lic. Araceli Cristdbal

J Norieg:
EN EXGEL fobraro mediante el uso de tablas dindmicas en Excel. bk
7 . 20de Al conclur el curso, las y los parbcipantes estaran Lic. Araceli Cristébal
GRAFICOS DINAMICOS ,eb;;c capacitados para crear grificos dindmicos de manera| 90031200h 3 horas B Shiinies 3
| eficiente ublizando Microsoft Excel g
HERRAMIENTAS DE Al finalizar el curso, las y los participantes contardn con las

25de | competencias necesarias para apicar herramientas y Lic. Daniel

‘gsAl‘:‘?)';IZEANCS(:‘::LE febrero | comandos que permitan ordenar, visuakzar y filtrar datos 90081200 h 3horss Chenoweth
| de maners eficiente en Excel
P Las y los parbcipantes aphcaran herramientas y comandos n
TABLAS Y FORMATOS | 26de i » R ) _ Lic. Daniel
EN EXCEL fobrero | POr3 I correcta elaboracién e impresin de formatos y| 9003 1200h 3horas Chenoweth

fablas. con una presentacién profesional y adecuada.

Capacitacion Intema
Seleccione su Dependencia:

CENTRO DE CAPACITACION DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE SONORA



PASOS PARA INSCRIPCION EN
LOS CURSOS

SONORA

4. Confirmar si los datos proporcionados son correctos, dar click en el boton
“CONTINUAR"

CENTRO DE CAPACITACION DEL GOBIERND b HECURSOS

DEL ESTADD DE SONORA \
ERRA DE OPORTUNIDADES o) HUMANOS

Capacitacion Interna /
Favor de confirmar si sus datos son correctos
Niimero de Empleada

Nombre del Emplead
Dependencia o Entidad: OFICIALIA MAYOR

\ Unidad Administrafiva- DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DE CAPITAL HUMANO
CONTINUAR REGRESAR

Lo & LN GOBIERNO
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SONORA

OPORTUNIDADES

PASOS PARA INSCRIPCION
EN LOS CURSOS

5. Seleccionar el curso de su interés desplegandose en la flecha, una vez seleccionado el
curso, dar click en “INSCRIBIRME”’

GOBIERNO

Capacitacion Intema
Nombre Completo del Empleado:

MNimero de Empleado: |
Organismeo o Dependencia: |

Seleccione el Curso al que desea inscribirse

Correo Electronico Alterno {opcional):

INSCRIBIRME REGRESAR
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SONORA

A\ DE OPORTUNIDADES

6. Se desplegara la confirmacion de su inscripcion, consultar en su correo electronico la

PASOS PARA INSCRIPCION
EN LOS CURSOS

recepcion de liga del curso y codigo unico

Si desea puede
hacer una
"NUEVA
INSCRIPCION"
para otro curso
O bien
"FINALIZAR"
el proceso de
inscripcion

I U B ORI DADE S

Felicidades! ha terminado su mscrlpcu‘m al curso: Planeacién en Base a Resultados y
Presupuestos, revise el correo @sonora.gob.mx y el correo

: ‘@gmail.com para mas detalles, si desea puede inscribirse a otro curso. Su
c6digo de inscripcion es:EMUCQRIH, anételo en lugar seguro.

Capacitacion Interna

Nombre Completo del Empleado:
Niamero de Empleado:
‘Organismo o Dependencia: OFICIALIA MAYOR

= lewl CRENSTEVEIN TG RS Atencion a Auditorias 16 de octubre hora 10:00-12:30

Correo Electrénico]

Correo Electrénico Altemno (opcional);

Teléfono de Ccntacto:_
NUEVA INSCRIPCION REGRESAR FINALIZAR /




@< >% 2t PASOS PARA CONFIRMAR SU ASISTENCIA =
SONORA == EL DIA DEL CURSO

/50| | GOBIERNO
Y 0:SONORA

1. Ingresar a la Plataforma CECAP SONORA CECMP €2 meumes
inscripciones-cecap.sonora.gob.mx

OFICIALIA MAYOR
SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO
CENTRO DE CAPACITACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO

2. Dar CIiCk en botén “Confirmar ASistenCia,, SELECCIONE PROGRAMA PARA INSCRIBIRSE:
. sy g y PROGRAMA DE
3. Introducir el Cédigo unico (de 8 letras) CAPACITACION

(INSTITUCIONAL)

Si ya cuentas con el

que recibid en su correo electronico al
inscribirse en el curso S —

4. Oprimir “CONFIRMAR” y su Asistencia queda

/0| GOBIERNO
DT S30NORA

registrada, senalandose en el recuadro naranja GinlF=s

Unicamente se podra registrar Asistencia Registro de Asistencia al Curso ——
en los primeros 30 minutos a partir de la e e e
hora de inicio del curso

ooooooooooooooooooooooooooooooo
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PASOS PARA REALIZAR ENCUESTA
EL DIA DEL CURSO

,.-::’ - {; -‘“:-__.-"-" 1%\%’
L

SONORA -4
"GOBIERNO
............................ OPORTUNIDADES o:SONORA

Si ya cuentas con el

CODIGO UNICO DE 8 LETRAS, Selecciona:
1. Ingresar a la Plataforma CECAP - m /
inscripciones-cecap.sonora.gob.mx e —

2. Al finalizar el curso, dar click en botén
“Presentar Encuesta ”

RECURSOS
)| HUMANOS

3. |ntI'OdUCiI' el Cédigo l:lniCO (de 8 IetraS) Ingrespala En'cuestadeI>Curso
gue recibid en su correo electronico al
inscribirse en el curso y dar click en “Buscar”

7.¢En que grado este curso cumplié con tus expectativas en términos de aprendizaje?
9219029039405

8.; Como calificas las caracteristicas en el uso de la Plataforma on-line Accesibilidad Usabilidad, In

4. Llenar la Encuesta y dar click en ®1020:0:05
[T] " r 9_Comentarios y/o sugerencias del curso, para una retroalimentacién de calidad hacia el instructor:
“ENVIAR ENCUESTA", se confirma su envio — .

en el recuadro naranja

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
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L G >e 208 PASOS PARA CONSULTA DE RESULTADOS 8

b T
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SONORA s
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COB\[RNO B
............................ OPORTUNIPARES | SoNORA . CECr P

N & GOBIERNO
0:SONORA
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23

...............................

:::::::::::::::::
HERRA DEOPORTUNIDADES sooorsowia ] HUMANOS

OFICIALIA MAYOR

1. Ingresar a la Plataforma CECAP o L e e

CENTRO DE CAPACITACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO

inscri pCio nes-cecap-so no ra.go b. mx SELECCIONE PROGRAMA PARA INSCRIBIRSE:

PROGRAMA DE

2. Dar click en botdon “Resultados” CAPACITACION

(INSTITUCIONAL)

Si ya cuentas con el
CODIGO UNICO DE 8 LETRAS, Selecciona:

3. Introducir el Cédigo unico (de 8 letras) =T
del curso a consultar en “BUSCAR”

ERNO
SONORA

RECURSOS

4. En caso de No acreditacion se enlistan : Ad|E
los requisitos que no se cumplieron para tal fin. [ E———— -

Ingresa tu Codigo de Inscripcion (son 8 letras maydsculas)

Estimado(a) | 'BUSCAR REGHESAR

Le informamos que de acuerdo a los requisitos establecidos por CECAP, no acredité el Curso Induccion a las
del dia 01-07-2024 al no cumplir con los siguientes requisitos:

No registro su asistencia el dia del evento
No permanecio al menos el 80% de la duracion del Curso

No registro la encuesta de Servicio

Le invitamos a seguir capacitandose. i _ -

CENTRO DE CAPACITACION DEL GOBIERNO
EEEEEEEEEEEEEEEEE
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SONORA

OPORTUNIDADES

i indi g s
5. En caso de Acreditar el curso, se indica e
en el recuadro naranja, de CI'Ck en Estimado(a, , en relacion al curso Impacto de Salud en la Productividad 16 de julio de

2024 hora: 10:00-12:30, le informamos que:

boton "Descargar Constancia” para su

resguardo personal /

g waemo EL GOBIEANO DEL ESTADO DE SONORA .. -.
G" o ATRAVESDELA SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS u
. MaAYOR OTORGA LA PRESENTE: || |

IMPORTANTE: La Constancia estara disponible CONSTANCIA "
en plataforma para su descarga solamente | | .

Por haber partiopada en of oarso “MICROSOFT OFFICE 365", impanido por of Centro de Capactacon del Getsemo def

u n m es Estadh de Scrora. el da 15 de marzo de 2024, con una duracon de 130 horas
L]

Hermosil, Sorcra, marzo de 2004

/ i - ‘
(,/.v-.( A l = / }, ||

SUBSECRETARIO DE RECURSOS HUMANCS [ |
DE LA OFICIALIA MAYOR DEL GOSIERND Dy,
ESTADO DE SONORA

wcm



Teléfono de Contacto para dudas y comentarios:
Lic. Glenda Quintanar Montano
Coordinadora de Enlaces y Cursos CECAP
6622 13 22 42
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